
Sehr geehrte Damen und Herren,
geschätzte Unternehmerinnen und Unternehmer! 

Was ist neu?

Das bereits seit 20 Jahren existierende und etablierte Format “Bildungs-

meile” bekommt neuen Schwung! Wie im vergangenen Jahr angekündigt, 

kommt es unter der Leitung der SKILL UP!-Initiative zu einer Weiterentwick-

lung der Bildungsmeile. 

Weitere Details und Informationen zur Initiative und zur KARRIERE MEILE finden Sie unter https://skill-up.at/ 

wird das früher als zweitägiges Event zur Berufsorientierung konzipierte Format auf eine ganze Woche 

ausgeweitet, um eine breitere Teilnahme- und Präsentationsmöglichkeit für Betriebe jeder Größe und Art 

sowie die Besucher zu schaffen.

Veranstaltungsdauer: Die Karriere Meile findet 

nun über eine ganze Woche statt, um Flexibilität 

für Teilnehmer und Betriebe zu maximieren. So 

können teilnehmende Betriebe mehr Rücksicht 

auf ihre Bedürfnisse und Arbeitsabläufe nehmen. 

In der KARRIERE MEILE-Woche steht es jedem 

teilnehmenden Betrieb frei, an welchen und 

wievielen Tagen er seine Pforten für die Schnup-

perlinge öffnet. 

“Festival”Kalender: Sämtliche teilnehmende Betriebe 

werden, ähnlich eines Festivalkalenders, gesammelt 

online präsentiert, samt ihrer angegebenen Program-

mpunkte und eventuellen Zeitslots.

frischer und zielgruppengerechter Auftritt: Die Kar-

riere Meile erstrahlt nicht nur angepasst an die neue 

SKILL UP! Initiative mit neuen Farben und neuem 

Design, sondern soll mit Festival- bzw. Eventcharakter 

überzeugen. 

Unter dem Titel KARRIERE MEILE

BILDUNGSMEILE 
GOES SKILL UP! 



Vorteile an der Teilnahme bei der KARRIERE MEILE: 

Mediale Berichterstattung: Die KARRIERE MEILE 

wird vor und nach der Veranstaltung medial durch 

unsere Medienpartner begleitet (print und online). 

Gemeinsame Präsenz für die Stärkung der 

Lehrlingsausbildung: ein gemeinschaftliches und 

breites Auftreten sorgt für höhere Aufmerksamkeit 

und Interesse in der Bevölkerung. Das Thema 

Lehre als attraktiver Ausbildungsweg kann so 

wieder mehr Raum erhalten. 

Digitale Präsenz: Teilnehmende Betriebe 

werden auf der Online-Plattform von SKILL 

UP! präsentiert

Social Media: Intensive Kommunikation über die 

verschiedenen SKILL UP! Kanäle.

Zielsetzung ist die Steigerung der Sichtbarkeit der Lehre als aussichtsreicher Karriereweg und die Er-

höhung der Anzahl der Lehrstellenbesetzungen und letztlich die Sicherung der Wirtschaftsstandorte in der 

Region durch eine breitere Ansprache von Jugendlichen und auch deren Eltern.

Die Eltern haben sich eindeutig als großer Einfluss auf die Wahl des Werdegangs ihrer Kinder her-

auskristallisiert und sind, neben den Jugendlichen selbst, als primäre Zielgruppe anzusehen, die es zu 

überzeugen gilt. 

Daher haben wir an teilnehmende Betriebe die Empfehlung, ihre Programmpunkte (auch) auf die späten 

Nachmittags- und Abendstunden zu legen bzw. zu erweitern, sodass Jugendliche leichter gemeinsam mit 

ihren Eltern oder Großeltern am Angebot im Rahmen der Karriere Meile teilnehmen können. 

So wird auch das zum Teil vorliegende Mobilitätsproblem gelöst, da Jugendliche der Zielgruppe viele Betrie-

be nicht selbständig besuchen können aufgrund fehlender oder unzureichender Verkehrsverbindungen. 

Wir freuen uns auf Ihre 

Teilnahme an der KARRI-

ERE MEILE 2024 unter

K
os
te
n: Kostenlose Teilnahme für Mitglieder der Vereine 

Mein Lehrbetrieb und Westwinkel.

Teilnahmegebühr für Nicht-Mitglieder: 

EUR 200,- exkl. USt. 

Termin: KW 47 ( 18. bis 24. November 2024)

Bei Fragen steht Ihnen auch Markus Felber, Obmann des Vereins Mein Lehrbetrieb 

unter Markus@skill-up.at oder +43 (0) 74 82 / 204 40 gerne zur Verfügung! 

EINE
INITIATIVE
VON:
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